
 令和８年度神戸大学附属中等教育学校教員採用試験実施要項 

 

次のとおり令和８年度神戸大学附属中等教育学校教員採用試験を実施します。 

 

１．求める教師像 

・神戸大学の附属学校教員として，国際的視野を持ち未来を切り拓く，真理探究の精神に富んだグローバルキャリ

ア人を育成する教育に強い関心と意欲を持ち，研究心旺盛な人 

・教員としての使命感と高い倫理観を持ち，常に資質能力の向上に努めようとする人 

・心身ともに健康で，未来を担う子どもたちへの愛情と豊かな人間性や社会性を身につけた人 

 

２．募集の対象 

試験区分 教科 募集人員 

中等教育学校 
社会（地理歴史、公民）、 

数学、理科、保健体育、音楽 
各若干人 

 

３．出願資格 

（１）学校教育法第９条の欠格条項に該当しない者であること。 

（２）受験しようとする教科の中学校及び高等学校普通免許状を有する者又は令和８（2026）年４月１日までに取得

見込みの者であること。 

（３）任期を付さない教諭としての経験が３年以上あること又は修士以上の学位を有する者若しくは令和８（2026）

年４月１日までに取得見込みの者であること。 

（４）課題研究等の探究活動に関する指導経験があること又は高い興味・関心があること。 

（５）社会については，地理の大学受験指導ができること。免許状については，（２）に加えて高等学校地理歴史及

び高等学校公民の両方を有することが望ましい（いずれかを有していない場合は，本校採用後に取得必須）。 

（６）理科については，物理・化学・生物の３科目のうち，２科目以上の大学受験指導ができること。 

 

４．出願の手続 

（１）出願書類 

①受験願書 
所定用紙を両面印刷し（Ａ４サイズ），自筆で記入すること。 

※記入に際しては，「受験願書記入要領」を参照してください。 

②課題レポート 

ＰＣを用いて2000字程度（12ポイント，ＭＳ明朝）で作成し，所定用紙［Word形

式］片面２枚（Ａ４サイズ）に印刷すること。 

課題 

「本学附属中等教育学校では『グローバルキャリア人』の育成を教育目標に掲げて

います。あなたは，この目標をどのように捉え，その目標を達成するためにどのよ

うに取り組むか具体的に述べなさい。」 

③学業成績証明書 

卒業又は卒業見込みの大学等が発行した学業成績証明書。 

※大学院を修了又は修了見込みの者でも，大学院の学業成績証明書の提出は必要あ

りません。 

注）出願書類に不備がある場合は，受理しないことがありますので，必ず送付前に再度点検してから送付して

ください。 

 



（２）受付期間・方法等 

受付期間：令和７年７月１４日（月）から令和７年７月２３日（水）まで，１７時必着。 

受付方法：受付は，簡易書留又はレターパックによる郵送のみとし，直接持参しても受付しません。郵便事情

を十分考慮して早めに郵送してください。 

なお，郵送の封筒は，角形２号（240㎜×331㎜）を使用し，「願書在中 中等（理科）」のように

試験区分，教科を朱書きしてください。  

（３）注意事項 

・願書提出後の記入内容の変更は認めません。受理した書類は返却しません。 

・記載事項に虚偽や不正があった場合は，受験を認めないあるいは合格を取り消すことがあります。 

・身体の障害等のため試験会場において配慮を必要とする場合は，必要事項を願書の所定欄に記入してください。 

 

５．選考試験の実施 

書類選考に合格した者について，第一次選考試験として集団面接を実施します。 

集合時刻・場所については，書類選考合格通知に記載します。 

 

（１）第一次選考試験（集団面接） 

試 験 日：令和７年８月１１日（月・祝） 

試験会場：神戸大学附属中等教育学校学舎 （神戸市東灘区住吉山手５－１１－１） 

第一次選考試験に合格した者について第二次選考試験として模擬授業を含む個人面接を行います。 

集合時刻・場所については，第一次選考試験合格通知に記載します。 

 

（２）第二次選考試験（模擬授業を含む個人面接） 

試 験 日：令和７年８月３０日（土） 

試験会場：神戸大学附属中等教育学校学舎 （神戸市東灘区住吉山手５－１１－１） 

なお，上記の記載内容は予定であり，応募状況等に応じて変更する場合がありますので，予めご了承ください。 

 

６．選考試験の結果通知 

選考試験の結果は，受験者全員にそれぞれの試験実施後できるだけ速やかにメール又は文書で通知します。 

 

７．採用予定年月日  令和８年４月１日 

 

８．勤務場所  兵庫県神戸市東灘区住吉山手５－１１－１ 

 

９．採用後の処遇等  

給与等  令和７年４月１日現在 

（１）初任給（俸給月額＋教職調整額＋地域手当＋義務教育等教員特別手当） 

区     分 大 学 卒 修士課程修了 博士課程修了 

俸給月額 ２４６，３００円 ２６２，１００円 ２９７，７００円 

教職調整額  ９，８５２円  １０，４８４円 １１，９０８円 

地域手当 ３０，７３８円 ３２，７１０円 ３７，１５２円 

義務教育等教員特別手当 ６，３００円 ７，３００円 ８，９００円 

計 ２９３，１９０円 ３１２，５９４円 ３５５，６６０円 

※上記の初任給は，新規学卒（修了）者の場合であり，採用前の経歴等に応じて加算されることがあります。 

  



（２）各種手当 

扶養手当，住居手当，通勤手当，期末手当，勤勉手当等の諸手当，昇給制度は国立大学法人神戸大学職員給与

規程によります。 

 

就業時間等  ：１日８時間，週４０時間を基本とし，時間割に合わせた１年以内の変形労働制となります。 

休暇制度等  ：年次有給休暇は最大で年間２０日付与されます。 

（４月採用の場合は，その年の年次有給休暇は１５日。年末に残日数がある場合は，２０日を

限度として翌年に繰り越すことができます。） 

結婚，忌引，ワークライフバランス休暇等の特別休暇があり，育児休業，介護休業等の制度

もあります。 

社会保険等  ：文部科学省共済組合に加入します。雇用保険，労働者災害補償保険の適用もあります。 

内地研修員制度：教員の資質及び能力の向上を図ることを目的として，本学の大学院博士課程前期課程に入学

し，２年以内の期間，給与を得て研修できる制度があります。 

 

10．個人情報の取扱いについて 

（１）本学が保有する個人情報は，「独立行政法人等の保有する個人情報の保護に関する法律」等の法令を遵守する

とともに，「神戸大学の保有する個人情報の管理に関する指針」等に基づき厳密に取扱います。 

（２）採用試験に用いた資料等の個人情報は，選考（出願処理，試験実施），選考結果の通知，採用手続業務及び今

後の採用試験方法の検討資料の作成のために利用します。 

（３）合否判定に関するお問い合わせについてはお答えできません。 

 

11．その他 

（１）国立大学法人化以降，地方公共団体との退職金の通算はできません。そのため，現職が公立学校教員等であっ

ても，現機関で退職金を受け取ってから本学附属学校に採用となります。 

（２）採用後，神戸大学附属学校部全体の人事計画に則り，他の神戸大学附属学校園及び神戸大学と人事交流協定を

締結している国公私立学校に異動・出向することもあり得ます。 

 

 

12．書類提出先及び連絡先  

〒658-0063 神戸市東灘区住吉山手5-11-1 

神戸大学附属学校部総務係  

電話 ０７８－８５１－４０７７（直通） 

 

 


